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CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI

| Signori Azionisti sono convocati i assemblea ardinaria in unica convecazione a Parma In
strada S. Margherita 6/A - presso |a Sala “Consiglio di aziane” della sed
Iren S.p.A. - per il giorno 27 giugno 2024 alle ore 12,00 per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno:

1) Noming di un componente del Consiglio di Ammmlstrazmne a seguito di avvenuta mop—
tazione éx art. 2386, comma 1, del Cadice Civile: deliberazlon Inerenti e ¢

2) Bilancio di esercizio al 31 du:embre 2023; Relazione sulla gestione, Relazione del (nlleglo
Sindacale e della Societa di Revisione - deliberazioni inerenti e conseguenti.

3} Proposta di destinazione dell'utile d'esercizio: deliberazionl inerenti e conseguenti.

4) Relazione stlla politica in materia di remunerazione 2024 predisposta al sensi dell'art. 123-ter
del TUF (cos! come madificato dal D.Lgs. 49/2018), sezione prima: deliberazioni inerent]
e conseguenti.

5)  Relaziene sul campens! comsuosu 2023 al sens{ dell'art, 123-ter del TUF {cos came modi=
ficato dal D.Lgs. 49/2019), sezione seconda: iinerentie c - delibe-
razione consultiva.

6) Ammontare massimo per la remunerazione degli Amministratari investiti di particolari
cariche stabilito dall'Assemblea degli azionist] del 21 glugho 2022 - ricahoscimento di'un
compenso ex art. 2389, comma 3, cod. civ. per Presidente e Vicepresidente esecutivi per
il periodo campreso) tra il 12 glugno e i| 30 agosto 2023 di vacancy dell'Amministratore
Delegato cessato: deliberazioni inerenti e conseguenti,

7)) Nomina del Collegio Sindacale e de| sug Presidente per il triennio 2024-2025-2026 (sca-

denza: data di approvazione del bilancio dell’esercizio 2026): deliberazioni inerenti e

conseguent].

Determinazione del compensi per il Collegio Sindacale: deliberazioni inerenti e conse-

guenti.

8]

avevn

di delf
La Societa - in conformita alle prevision| dell'art, 106 del Decreto Legge n. 18/2020 convertito
dalla Legge . 27/2020 e successive modifiche e integrazioni (“Decreto”) come da uitimo modi=
ficato dalla Legge n. 5 marzo202y, 1. 21 = ha deciso di avvalersi della facolta di prevedere che
I'interventa in Assemblea da parte degli aventi diritto avvenga esclusivamente per il tramite
del Rappresentante Designato dalla Socletd.
Allo scopo la Societd ha individuato Camputevshave S.p.A., con uffici in Tarine, via Nizza 262/73,
quale il “Rappresentante D Y a cul | titolari di diritto di
vota potrannoconferire, ai sensi di quanto previsto dall'art.135-undecies del D. Lgs. 24 Tebbraio
1998 1. 58, una ﬂelega con istruzioni di voto sy tutte o alcune delle proposte all'ardine del
giorno, con e modalita di seguito precisate nel pnragrafm “Rappresentanza in Assemblea".
SI invitane pertanto 1 Signori Azionisti a utllizzare, per ['espressione del voto, tuttl 1 sistemi
consentiti e previsti statutariamente (delega al rappresentante designato e vnto a distanza
mediante utilizzo di mezzi elettranicl) essendo esclisa la possibility di interven(re df persona
in Assemblea, fermo restando quanm in seguito precisato in merito alle modalita d! arteci=
azlone al scnsldell art. del Decreto Leglslativo 2y febbralo 1968, n. 58 ("TUF").
noitre, ai sensi dcll art. 16 3 deilo statuto, il Eonsng]vo m Ammmxstmzmne ha declso m am»
vare anche
ici. | soggettj legil i 10 quindi espr[mere direttamente il vota in assemmea
sulle proposte all'ordine del glorno 1@ foneelat e, entro fl giorno
precedente ['assemblea, del modulo di voto accessibile aﬂravnrsu il sopra citato sito internet
della Sacletd.
Fcrmu quanto pre(nde si precisa, Inoltre, ai sens] dell'art, 106, comma 2, de) Decreto, che gli
dacl; H Rappr Desvgnalo e gli altri soggetti dei quall
sia richiesta la in ire mediante mezzi di teleco-
municazione che ne garamlscann I"identificazione, senza tra I"altro, che sia necessaria che Il
Presidente, 1l Segretario o il Notaio si trovinp nel medesymu |uogo.
L all in alsens| dell'art. 83~sexles del D.Lgs: 58/58 (TUF)
e dell'art. 13 dello Statuto, la legittimazione all'intervento [ Assemblea e all'esercizio del
diritto di voto & attestata da una comunicazione alla Societd, effettuata dall'intermediario, in
conformita alle evidenze contabill, in favare del soggetto a cul spetta |l diritto di voto, al ter-
mine della giornata contabile del settlmo glorno di mercato aperto precedente la data dell"As-
semblea, ossia Il 18 giugne 2024 (record date). Coloro che risulteranno titolari delle azioni
solo surmssnmmenlc a tale data non avranno dirltto di partecipare e di votare in Assemblea

registrate |e azioni dei soci richiedenti, Entro il termine di cui sopra deve essere presentata
da parte degll eventuall soci proponenti, con e stesse modallta, una relazione sulle materie
di cui viene proposta [a trattazione avvero sulle motivazioni relative alle ulteriori proposte di
dellberazione presentate su materie gia all ordine del giofno.

Uintegrazione dell'ordine del giorne non & ammessa per gli argomentisui quali ["Assemblea
delibera, a norma di legge, su proposta degll Amministratari o sulla base di un progetto o di
una relazione da essi predisposta, diversa da quelle di cui all'art. 125-ter, comma 1 del TUF,
Delle eventuali Integrazion| all'elenco delle materie che I'Assemblea dnwé trattare a seguito
delle predette richieste e della presentazione di ulteriori proposte di deliberazione su mate-
rie gia all'ordine del gFamo & data niotizla, nelle stesse forme presmm: per |a pubblicazione
dell'avviso di convacazione, entro il 12 giugno 2024 (almena 15 giorni prima della data fissata
per |*Assemblea).

Presentazione di proposte di delibera da parte di coloro a cui spetta il diritto di voto
(ex art. 126-bis, comma 1, terzo periodo, del TUF): in ragione delle modalita di intervento in
Assemblea in precedenza de(am - con riferimento a guanto stabilito dall'art. 126-bis, comma
1, terzo periodo, del TUF - calui &l quale spetta il diritto di voto pud presentare individuslmernite
prngnﬁté di dellberazione In Assemblea sui punti all'Ordine del Giorno, secondo e seguenti
modalita:
«  le proposte di delibera essere fi .‘ma So(mn di
a mezzo posta elettronica all'indirizzo: isoc olren.it appure Jgggu_@
pec.gruppoiren.it. entro i 12 giugno 202k; le suddme prupus(e davranno essere formu-
late in mado chiaro e campleto, unitamente alle informazioni che consentana |'identi-
ficazione del soggetto che le presenta, Incluso - ove possibiie - un recapito telefonico;
< la legittimazione & farmulare le proposte daovra essere attestata dalla comunicazione ef-
fettuata da un intermediario sutorizzato & sensi della normativa vigente, rilasciata ai
sensi deli'art. 83-sexies del TUF, secondo le modalita specificate nel precedente paragrafo
"legittimazione all'intervento in Assemblea".
Le proposte di deliberazione pervenute saranno pubbhcate m.'Ha sezione del sito Inte, net della
Sotiets dedicata alla presente (mamw - Sezione Azionisti
2024") senza induglo, al fine di consentire agﬂ aventl diritto a} voto di esprimersi consapevol-
mente, anche tenendo canto di tali nuove propsstﬂ e al Rappresentante Designato di racco-
gliere eventuall istruzioni di vote ariche sulle medesime.
A finl di quanto precede, {a‘Societa si riserva di verificare la pertinenza delle proposte rispetto
agli argamenti all'ordine del giorno, Ia comp}elezza delle stessc e la laro conformita alla nor-
mativa nonché la
in caso di proposte df delibera alternative a quel\e formulam dal Cansiglio, verra prima posta
in votazione la‘proposta del Consiglio (salvn che non venga titirata) e, solo nel caso [n cui tale
proposta fosse respinta, verranno poste in vatazione le praposte deg\i Azionistl. Tali praposte,
anche in caso di assenza di una proposta del Consiglie, verranno sottoposte all'Assemblea a
partire dalla proposta presentats dagli Azlonisti che rappresentana la percentuale magglore
de) capitale. Solo nel caso In cul la proposta posta In votazione fosse respinta, sara posta In
votazione la successiva proposta in ardine di capitale rappresentato.

Documentazione: la documentazione refativa all'Assemblea, jvi comprese le Relazioni lllustra~
tive del Cansiglio di Amministrazione e le proposte deliberative sulle materie poste ail'ordine
del giorno, sano messe a disposizione del pubblico nel termini e con (e modalita previsti dalla
normativa vigente, presso la sede sociale e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato
1info, all'indirizzo www.1info.ft, nonché mediante pubblicazione sul sito internet della Societa
al"indirizzo Larupp: .it - Sezione bl Azmmsﬂ 2025".

Modalita di nomina del Consigliere a seguito di

Aisensi dell'art. 18.4 dello Statuto, alla nomina del Consigliere cooptato in data 30 agosto 2023
dal Consiglio dl amministrazione ex art. 2385 1° comima, codice civile, provvede I'Assemblea ai
sensi della medesima disposizione di le

La nomina deve avvenire nel rispetto del vm(alo di cui allart. 18.2 dello Statuto In materia di
equllibrio tra generi.

[l cansigliere come sopra nominato scade [nsleme con gl amministrator] Tn carlca.

Nella Delibera assembleare avente ad oggetto la nomina di cui sopra non si applicheranno le
disposiziani dell'art. 6.1~bis (i) dello Statuto In tema di maggjorazione del diritto di voto per
la nomina efo la revoca dei membri del consiglio di ammiinistrazione ai sensi dell"articolo 19
dello Statuto,

Ncmlna del €ollegio Sindacale

e, permua hon potranno rilasciare deleghe al Rappresemanle Desighato. La e
dell'intermediario di cui al presente punto dovra pervenire alla Socletd entro la ﬁne del terzo
glorno di mercato aperto precedenite |a data fissata per |"Assemblea (ossfa [l 24 giugno 2024).

Le registrazioni in accredito e in addebito compiute sul conti successivamente a tale termine
non fllevano al fini della Jegittimazione all'esercizio del diritto di voto nell'assemblea,

Rappresentanza in Assemblea: Al sensi dell'art. 106, comma 4, del Decreto, I'intervento in
Assemblea da parte degll aventl diritto & consentita esc a Mezzo rapp tanza,
conferendo al [« 1are $:p.A. delega ex art 135-undecies del
TUF, secorido le modalita di seguito descritte e senza che cib comport] spese per il socia. Al
predetto rappresentante designato possono essere conferite anche deleghe o al

1blea nomina, In c rmita a gquanto previsto dagli artt. 2y'e 28 dello Statuto, || collegio
smdacale che & composto da cinque sindaci effettivi e due supplenti, e ne designa il presidente
el rispetto dl quanto previsto dal paragrafo 28.5. A decorrére dal primo rinhovo dalla data di
applicazione delle disposizioni di legge e di regolamento in materia di equilibrio tra i generi,
e per || periado di tempo durante 11 guale tal] norme saranna In vigore, |a composizione del
collegia sindacale deve risultare conforme af criterl indicati dalle applicabill disposizioni legi-
slative e regolamentar] pro tempore vigentl.
\'art. 28, comma 1, dello Statuto sociale stabilisce che per |'elezione dei componenti del col-
legio slnda(aie sf procede sulla base df liste composte di due sezioni: ura per | candidatl alla
carica di sindaco effettivo e una per i candidati alla carica di sindaco suppiente. | candidati

sensi deli'art. 135-novies del TUF, in deroga all'art. 135-undecies, comina &, del TUF. Alla luce
di quanto sopra, di seguito si riportano le modalita di conferimento della delega al Rappre-
sentante Designato.

Delega ex art. 135-u . 135-novies TUF
Gii Azionistl che intervenire in possano conferire al Rappresentate De-

signato (a delega - con le istruzioni dj voto - su tutte o alcune delle proposte di delibera in
merito agll argomenti all' nrdme del giorno, utilizzando lo spedifico modulo di delega, anche
dallo stesso nte Desj; In accordo con la Societa, di-
spombuin su\ sita Internet delia Society all'indirizzo www. gruppoiren.it, sezfone hesemblea
Azionisti 2026" dove & riportato, altres], | collegamento ad una procedura per ['ineltro In via
elettronica della delega stessa:
Il modulo di delega con le istruzipni di voto dovra essere trasmesso, seguerdo le struzioni
presenti sul modulo stesso e sul sita internet della Societa, entro la hnc del secondo giorno df
mercata aperto precedente ['Assemblea, ovverossia entro il 25 giugne 2024, ed entro |0 stesso
termine la delega potra essere nzvncala.
La delega, Tn tal modo canferita, ha effetto per le sole proposte Tn relazione alle quall siang
state conferite istruzioni di voto.

Limiti al Diritto di voto: af sens| dell'art. 1o dello Statuto & fatts divieto per ¢iascuno def socl
diversi dai Soggetti Pubblici (di cui all‘art. ¢ dello Statuto) di detenere partecipazioni maggiori
del 5% (cinque per cento) del capitale sociale. Tale |imite 3| possesso azionarfo sl computa
esclusivamente sulle azioni che conferiscono diritto di vota nelle assemblee e s riferisce esclu~
sivamente ad esse,

Im nessun caso pud essere esercitato il diritto di voto per le partecipazioni eccedenti la per-
centuale sopra stabilita.

Le azioni per le quali nan pud essere esercitato il diritto di voto sono al

SN0 da un numero pragressivo e sorg comunque |n numero non superiore
ai componenti da eleggere. Ciascuna sezione deve contenere candidati di genere maschile &
femminile inseriti nella IIsta in modo alternato per gepere.

L'art. 29, comman, dello Statuto stabilisce che le liste potranna essere presentate da saci che

rappresentino almeno (1% delle azfohi aventi dititta dj vota hell'assemblea ordinaria.

0gni socio non pun presentare né votare piti di una lista, anche se per interposta persona o per

1l tramite di societd fiduciaria. | socl appaftenent] al medesimo gruppo e | socl che aderiscono

ad un patto parasociale avente ad oggetto azioni della societd nom possorno preseatare pii di

una ista, anche se per [ntetposta persona g per [l tramite di sorieta fiduciarle. Un candidato

pud pssere presente in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le adesioni e | voti espressi in

Violazione a tale divieto nor sora attribuiti ad alcuna lista.

Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazion| relative all'ldentitd del saci che hanfo presentata le [iste, con I'In-
dicazione della percentuale di partecipazione complessivamerite detenuta, attestata da
una certificazione che pud essere prodotta anche successivamente purché entm il termine
previsto per la pubblicazione delle liste da parte della Societa;

b} da uha dichiarazione def soci diversi da quelll che [ anche c
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, aucstanlcl assenza di rapporti
di cullegamenm. quali previsti dalla normativa anche regalamentare vigente;

¢ da un‘esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali del candidati,
nonché da una dichiarazione con la quale 1 singoli candidat! acceftana la candidatura
e attestano I'[nesisteniza di cause di incompatibilita e di inefeggibilita, il possesso dei
requisiti previsti dalla legge e dallo statuto e |'elenco degll incarichl di amministraziofie e
dicantrollo da essi ricoperti presso altre societd.

La lista per la guale non sono osservate le statufzion] previste dall'art. 26 dello Statuto oppure

Ia cui composiziene per genere nan & conforme alle prescrizioni dell’art. 28.1 dello Statuto, &

fini della regolare costituzione dell'Assemblea.

Per masgiori dcttagll s rinvia allo statuto visionabile e scaricabile all'apposita voce del sito
Internet della Societd “www.gruppoiren.it", sezione Govérnance — La nostra Governance —
Statuto e Soluzigni di governance.

Capitale sociale:

Alla data del presente avvise dl convocazione Il capitale sociale della Socletd @ rappresentato
da n. 1,300.431.377 azioni ardinarie con diritto di vota, del valore naminale di1,0a (uno) euro
cadauna. Alla date odierna, |a Societd detiene n. 17. 855 6u5 azion| proprie, rappresentallve
dell'r,3725% delle azioni rappmsentanu Il capitale sociale della Societa

Si ricorda inaltre che le azioni proprie sono prive del diritto di voto e che in apertura di assem=
blea verra dato riscontro del numero puntuale delle medesime presenti in portafoglio.

Domande sulle materie all‘ordine del giorno: ai sensi dell'art. 27-ter, comma 1~bis del TUF,
coloro af quall spetta il dirltto di voto posseno porre domande sulle materie poste all'ordine
el giorno prima dell’Assembiea facerdale uervenlre. almeno sette giornl di mercato aperto
prima dell'Assemblea - oyverossia entro il 18 giugno 2024 - esclusivamente mediante posta
elettranica all'indirizzo: a: affarisoclelari@grunpoiren.it appure lrenspa@pec.gtuppoirem.(i.
La legittimazione all'esercizio del diritto & attestata mediante trasmissione alla Societd
all'indirizzo sopra citato di copia della comunicazione rilasciata dagll intermediari che tengona
T corti sui quali sono registrate le azioni dei sod richiedenti, La titolarita del diritto di voto
pud essere attestata anche successivamente all'invio delle domande purché entro Il termine
di cui all'art, 127-ter, comma 1-bis, TUF (terzo giorno successivo alla record date, ossia entro il
21 giugnoe 2024).

Al fine di consentire agli aventi diritto di conferire deleghe e istruzioni di voto al Rappresen-
tante Designato, le risposte alle domande, che risultino pertinenti con le materie all'ordihe del
giorno, saranno fornite dalla Societd entro il 24 giugno 2024, mediante pubblicazione sul sito
internet della Societd, con facolts della Societd di fornire una risposta unitaria alle domande
aventi lo stesso contenuto.

rata come nom
Le liste dovranno essere dnposltale presso la sede sociale, 8 pena di decadenza, entro e non
oltre le ore 12,00 del 2 giugno 2024 ¢ saranna rese pubb\lche mediante pubblicaziane st sito
internet della societd entra 11 6 giugno 2024. |l deposito delle liste potrd essere effettuato anche

ad un di posta elettronica all'indirizzo affarisoci Lit,
Dppun‘z irenspa@opec.gruppoiren.it, cor 1te con le informazioni che ¢ T

dentificazione del soggetto che procede al deposito. Nel easo in cul alla data di scadenza del
predetto termine sia stata depositata una sola lista ovvero soltanto liste presentate dasoci che,
in base a gquanto stabilito dalla disciplina pro-tempore vigente, risultino (ol\egatl tra Joro, al
sensi dell'art. 29.3 dello statuto, potranno essere presentate fiste fino al 5 giugno 202x. In tal
caso la soglia dell"1% & ridotta alla meta.

Aitre informazioni

Nella Dellbera assembleare avente ad oggetta la nomina del componenti del Collegia Sindacale
si apphchcrﬂnnn le disposizioni dell'art. 6.1-bis (iii) dello Statuto sociale vigente che preve-
done la maggiorazionie del diritto di voto per gl effetti di cui all'art. 28 dello Statuto. || totale
delje azioni a voto maggiorato e dei relativi diritti di voto alla record date e riportato sul sito
Internet della Societa.

Cumpensl al tnllegln Sindacale
mina Il o spattante al sindaci, oltre al rimborso delle spese soste-
nu!n per l’esulatarnentu dell mcancn

Documentazione

La documentazione retativa alle materie all'ordine del glorno viene messa a disposizione del
pubblico nel termini e con le modalita previste dalla normativa vigente presso |a sede saciale,
sul sito internet della sodiets (www.gruppoiren. it sezione Governance, Assembled) nonché sul
sito di stocraggio autorizzato

Gl Azionisti hanno facolts di ottenere (Dp\a della documentazione richiedendola alla Dire-
zione Affari Societarl all'?ndlnzzo di posta elettronica: affarisocietari@gruppoiren.it, opplire

Integrazione dell'ordine del giorno e di nuove di al sensi
dell'art. 126-bis del TUF, | So¢i che, anche tongiuptamente, rappresenllno almene un qua-
rantesimo del capitale snnale. possono chiedere per iscritto I'integrazione dell'elenco delle
materie da trattare, indizando in apposita domanda scritta gli uiteriori argomenti da ess|
proposti ovvero presentare proposte di deliberazione su matatie gia all'ordine del giorno; le
domande devono essere presentate entro dieci glorni dalla pubbll(azlone del presente avvisa,
ossia entro il 17 maggm mzk. alla Sacleta mediante Lrasm\ssmnc a mezzo posta elettronica
all'indirizzo: affarisocletarl LIt appure Irenspa oiren.t. unitamente a
copla della comunicazione rHaerata dagli imermediari che lengmm i conti sui quall sono

wasssenn

I presente avviso & pubblicato sul sito internet della Societd www.gruppalren.it - Sezione
"Assemblea Azionisti 2024", al sensi dell’art, 125-bis del TUF, nonché disponibile presso il
meccanismo di stoccaggio abtorizzato 1info.
Reggia Emilia, 18 aprife 2024
Il Presidente del Consiglio di Amministraziope
Ing. Luca Dal Fabbro
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